
 

Als INNO FRICTION GmbH verbinden wir Innovationsfreude mit jahrzehntelanger Erfahrung in der 
Herstellung von Reibbelägen. Auf der Basis unserer Kompetenzen im Bereich Materialentwicklung und 
der dazugehörigen Fertigungsverfahren richten wir uns konsequent auf die Anforderungen eines sich 
schnell verändernden Marktes aus. Unsere Produkte kommen weltweit in diversen 
Industrieanwendungen beispielsweise in Aufzügen, Elektromotoren oder Windkraftanlagen zum 
Einsatz. Im Bereich Automotive liefern wir neben Reibbelägen für Kupplungen auch Komponenten für 
Hybride und Nebenaggregate. 

 

Zur Komplettierung unseres Teams im Bereich „Instandhaltung“ suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, unbefristet und in Vollzeit einen  

 

Industriemechaniker (m/w/d) 

 

Ihre neue Stelle:  

• Durchführen von Umbau-, Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten an Vorrichtungen und 
Maschinen 

• Instandhaltung mechanischer, hydraulischer und pneumatischer Anlagen  
• Erarbeitung und Realisierung von Optimierungsmaßnahmen in Zusammenarbeit mit den 

Bereichen Fertigung und Konstruktion 
• Durchführen von Wartungsarbeiten gemäß spezifischen Vorschriften 
• Selbständige Durchführung von komplexen Reparaturen 
• Sicherstellen des störungsfreien Betriebs 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Industriemechaniker (m/w/d) 
• Gutes technisches Verständnis 
• Bereitschaft zur Schichtarbeit 
• Hohes Qualitätsbewusstsein  

 

 

Was wir Ihnen bieten: 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiver, leistungsgerechter Vergütung,  
Entwicklungsmöglichkeiten je nach persönlicher Leistungsbeurteilung 



• Steuerfreie Inflationsprämie  
• Arbeitszeitkonto zur flexiblen und individuellen Gestaltung der Freizeit 
• Möglichkeit zur internen und externen Weiterbildung  
• Geregelte Arbeitszeiten im 1, 2 und 3- Schichtsystem 
• Nachtschichtzulage von 42% ab 20:00 Uhr 
• Zuschläge für geleistete Mehrarbeit 
• Selbstständiges Arbeiten in einem leistungsstarken Team 
• Vielseitige und verantwortungsvolle Projektarbeit 
• Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 
• Wertschätzender und respektvoller Umgang miteinander 
• Dienstradleasing  
• Firmenevents: Vom Mitarbeitertag mit Familien bis hin zu lebhaften Weihnachtsfeiern 
• Ideenmanagement mit attraktiven Prämien 
• Haustarifvertag mit der IGM 
• Subventionierte Kantine 
• Gestellung von Arbeitskleidung inkl. Reinigung 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an 
unsere Personalabteilung. 

Frau Katharina Adam 
bewerbunginno@innofriction.com 
Tel. +49 (2682) 708-200 

 

INNO FRICTION GmbH, Industriestraße 7, 57577 Hamm/Sieg, www.innofriction.com 

Wir bilden aus! Unsere freien Ausbildungsstellen finden Sie auf unserer Homepage.  


